
(学校教育目標 具現化の重点) 

 

【学校教育目標】 

多様化する社会に柔軟に対応し、努力を惜しまず、自ら考え自ら答えを出し、社会の進歩に貢献できる人材の育成 

【重点的に取り組む活動】 

生徒一人ひとりが、充実した学校生活を送り 

勉学やスポーツに積極的に取り組める環境づくり 

意欲的に取り組め 

【めざす生徒像】 

明るい挨拶ができ、他者を気遣い 

自分の弱さに負けない、正直な生徒 

【学校教育目標具現化の方針】 

・カリキュラムとマネジメントを核とした学校改革（PDCAサイクル）    

・より効果的な学力向上策の推進   ・定期的な見直しや再設定        
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   校務運営委員（校長、副校長、各部長） 
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・ICT 教育のさらなる推進（一人一台 iPad 

授業とプログラミング教育など） 

・新学習指導要領を基に教務主導の教科会議 

を開き、各コース毎の目標設定を行う 

・SEIBI GTZ を指針とした多面的評価と 

基礎学力の定着 

・効果的な講習・ゼミ・模試計画の作成 

・コースやクラスに応じた授業の実践 

・SEIBI GTZ「高校生活のがんばり」の意識 

付けと Classi やｽﾀﾃﾞｨｰｻﾌﾟﾘの活用 

・教科横断型授業や総合的探究学習の展開 

・人権学習や平和学習の充実 

・見直しや再設定した内容を実行する 

・より効果的なプラン作りへと繋げる 

・学期毎に教科会議やコース会議で結果 

を共有し、教務部主導のもと、各分掌で 

見直しや再設定を行う 

組織構造面 

・働き方改革による創意工夫・仕事効率化への 

意識改革の推進 

・アカデミーZ⁺の実施や国際コースの GCP 

ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑの推進 

・教職員の生徒募集活動に対する意識向上 

・安全管理体制の充実 

・副校長・体育部長中心のクラブ運営 

・進学指導部による講座の展開や塾との連携強化 

学校文化面 

・継続したコロナ感染症対策 

・SDGs を基にした各種取組の推進 

・「真 善 美」「勝魂」の継承 

・組織構造面と学校文化面の相互関係を意識し 

ながら、プランを実行する 

・各部長が見直しや再設定した内容を実行する 

・校長・副校長はより効果的なマネジメント 

プランを作成する 

 

・校務運営委員会や職員会議での積極的な意見 

交換 

・校長・副校長によるチェック後、 各部長に 

見直しや再設定をさせる 

 


